
يرُ     يرُلت�قْــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرِ يرُ  لت�قْــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرِ ير  لت�قْــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرِ يرالتقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر ير التقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر التقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
نـَــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوِي� نـَــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوِي�لس� نـَــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوِيُّلس� السنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــويلس�

ــــــ
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يفَيْنِ رِ يفَيْنِخَادِمُ الْحَرَمَيْنِ الش� رِ يفَيْنِخَادِمُ الْحَرَمَيْنِ الش� رِ خَادِمُ الْحَرَمَيْنِ الش�
يزِ آلُ سَعُودَ يزِ آلُ سَعُودَٱلْمَلكُِ سَلمَْانُ بْنُ عَبْدِ ٱلْعَزِ يزِ آلُ سَعُودَٱلْمَلكُِ سَلمَْانُ بْنُ عَبْدِ ٱلْعَزِ ٱلْمَلكُِ سَلمَْانُ بْنُ عَبْدِ ٱلْعَزِ

حفظه اللهحفظه اللهحفظه الله

إن منهجنا ثابت ومتواصل في السعي نحو التنمية

الشاملة والمتوازنة في مناطق المملكة كافة وإتاحة

الفرص للجميع لتحقيق تطلعاتهم وأمانيهم

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
1السنـــــــــــــــــوي



يزِ    آلُ سَعُودَآلُ سَعُودَ يزِمُحَم�دُ بْنُ سَلمَْانَ عَبْدِ ٱلْعَزِ ودَ  مُحَم�دُ بْنُ سَلمَْانَ عَبْدِ ٱلْعَزِ عُ يزِ  آلُ سَ زِ بْدِ ٱلْعَ لْمَانَ عَ حَمَّدُ بْنُ سَ  مُ
مُو� الْمَلكَِي� ٱلأْمَِيرُ مُو� الْمَلكَِي� ٱلأْمَِيرُصَاحِبُ الس� مُو� الْمَلكَِي� ٱلأْمَِيرُصَاحِبُ الس� صَاحِبُ الس�

حفظه اللهحفظه اللهحفظه الله

نحن ننظر إلى القطاع غير الربحي على أنه

قطاع مهم في دعم مسيرة التعليم ومسيرة

الثقافة وفي قطاع الصحة القطاع البحثي
ً وسنعتمد عليه بشكل رئيسي جدا

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
2السنـــــــــــــــــوي



حكاية تنمية 
عمرها 20 عاما 

جمعية التنمية الأهلية بثرمداء 



مقـــــــــــــــــــــــدمة مقـــــــــــــــــــــــدمةمقـــــــــــــــــــــــدمة  
يل 2022م، بموجب ترخيص رسمي من وزارة تأسست جمعية التنمية الأهلية بثرمداء في يوم 19 أبر

ية والتنمية الاجتماعية برقم (4231)، لتكون جمعية تنموية أهلية غير ربحية تسعى إلى الموارد البشر

يز جودة الحياة لأفراده عبر برامج تنموية الإسهام في تنمية المجتمع المحلي في بلدة ثرمداء وتعز

ومجتمعية متنوعة.

وقد حرصت الجمعية منذ نشأتها على تقديم مبادرات نوعية في مجالات التنمية الاجتماعية

والاقتصادية والثقافية، إضافة إلى برامج خاصة لدعم الشباب وتمكين المرأة، ومبادرات في مجالات

يز يب، ورعاية الأسر، وتحسين البيئة العمرانية والبنية التحتية. كما تهدف إلى تعز التعليم والتدر

يع التي تحقق الاستدامة والأثر الإيجابي التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع، والتوسع في المشار

على حياة المستفيدين. وتمضي الجمعية بخطى واثقة مستلهمة من رؤية المملكة العربية السعودية

ير2030 نحو التميز والإبداع في خدمة المجتمع يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
٣السنـــــــــــــــــوي



بسم الله الرحمن الرحيم

الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين، نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين.

ير السنوي لـ جمعية التنمية الأهلية بثرمداء، والذي يجسد جانباً من الجهود والبرامج والمبادرات التي يسرني أن أقدم بين أيديكم التقر

يز الانتماء الوطني، والتواصل المجتمعي، سعت الجمعية إلى تنفيذها خلال العام المنصرم، تحقيقًا لرسالتها في خدمة المجتمع، وتعز

وتنمية الأفراد والأسرة وفق أهدافها الاستراتيجية

لقد أولت الجمعية اهتمامًا خاصًا بنشر ثقافة العمل التطوعي، وتبني ممارسات المسؤولية المجتمعية، وتنمية القدرات من خلال

الدورات واللقاءات والبرامج النوعية. كما سعت إلى بناء شراكات فعالة مع الجهات الحكومية والأهلية والقطاع الخاص، إدراكاً لأهمية

التكامل في تحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030.

ير، فإننا نؤكد أن ما تحقق هو ثمرة لتكاتف الجهود من مجلس الإدارة، ومنسوبي الجمعية، والداعمين، وإذ نضع بين أيديكم هذا التقر

يم، وأن والمتطوعين، وكل من أسهم في خدمة المجتمع، راجين من الله العلي القدير أن يبارك في الجهود، ويجعلها خالصة لوجهه الكر

يد من العطاء والتميز يوفقنا جميعًا لمز

كلمة رئيس المجلسكلمة رئيس المجلسكلمة رئيس المجلس

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــوي ٤

محمد بن تميم سعد الدخيلّ



الرؤيـــــــــــــــــــــــــــــــةالرؤيـــــــــــــــــــــــــــــــةالرؤيـــــــــــــــــــــــــــــــة
يادة في العمل التنموي المستدام. يادة في العمل التنموي المستدام.الر يادة في العمل التنموي المستدام.الر الر

قيمـــــــــــــــــــــــــــــــناقيمـــــــــــــــــــــــــــــــناقيمـــــــــــــــــــــــــــــــنا
الابداعالابداعالابداعالتكاملالتكاملالتكاملالعدالةالعدالةالعدالةالشفافيةالشفافيةالشفافية

الرســــــــــــــــــــــــــــــالـة الرســــــــــــــــــــــــــــــالـةالرســــــــــــــــــــــــــــــالـة  
يز العلاقات الاجتماعية وتحسين يز العلاقات الاجتماعية وتحسينتقديم برامج ومبادرات اجتماعية وتنموية ترتقي بأفراد المجتمع وتسعى لتعز تقديم برامج ومبادرات اجتماعية وتنموية ترتقي بأفراد المجتمع وتسعى لتعز

واقع المجتمع المحلي بإبداع وتميز من خلال شراكة مجتمعية فاعلة للوصول إلى مجتمع حيوي طموح.واقع المجتمع المحلي بإبداع وتميز من خلال شراكة مجتمعية فاعلة للوصول إلى مجتمع حيوي طموح.

يز العلاقات الاجتماعية وتحسين تقديم برامج ومبادرات اجتماعية وتنموية ترتقي بأفراد المجتمع وتسعى لتعز

واقع المجتمع المحلي بإبداع وتميز من خلال شراكة مجتمعية فاعلة للوصول إلى مجتمع حيوي طموح.

•••••••••

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
٥السنـــــــــــــــــوي



يادة مشاركة المجتمع. يادة مشاركة المجتمع.تنشيط العمل التطوعي وز يادة مشاركة المجتمع.تنشيط العمل التطوعي وز تنشيط العمل التطوعي وز

ترسيخ القيم الوطنية والإسلامية.ترسيخ القيم الوطنية والإسلامية.ترسيخ القيم الوطنية والإسلامية.

تنمية المواهب وتشجيع الإبداع.تنمية المواهب وتشجيع الإبداع.تنمية المواهب وتشجيع الإبداع.

يز الروابط داخل الحي.استثمار أوقات الشباب ببرامج ومسابقات متنوعة.استثمار أوقات الشباب ببرامج ومسابقات متنوعة.استثمار أوقات الشباب ببرامج ومسابقات متنوعة. يز الروابط داخل الحي.تنفيذ أنشطة اجتماعية لتعز يز الروابط داخل الحي.تنفيذ أنشطة اجتماعية لتعز تنفيذ أنشطة اجتماعية لتعز

إقامة فعاليات وطنية ومجتمعية في المناسبات.إقامة فعاليات وطنية ومجتمعية في المناسبات.إقامة فعاليات وطنية ومجتمعية في المناسبات.

يز الشراكات لدعم رسالة الجمعية. يز الشراكات لدعم رسالة الجمعية.تعز يز الشراكات لدعم رسالة الجمعية.تعز تعز

يب والتأهيل. يب والتأهيل.بناء القدرات عبر التدر يب والتأهيل.بناء القدرات عبر التدر بناء القدرات عبر التدر

١١١

٣٣٣

٥٥٥

٧٧٧

٢٢٢

٤٤٤

٦٦٦

٨٨٨

تمكين الأسر المنتجة ودعم الاقتصاد المحلي.تمكين الأسر المنتجة ودعم الاقتصاد المحلي.تمكين الأسر المنتجة ودعم الاقتصاد المحلي. ٩٩٩

الأهـــــــــــــــــــــــدافالأهـــــــــــــــــــــــدافالأهـــــــــــــــــــــــداف

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــوي ٦



محمد بن تميم سعد الدخيلّ

رئيس مجلس الادارة

نائب رئيس مجلس الادارة

صالح بن مدلج صالح اليوسف

المشرف المالي

سعد بن تميم سعد الدخيلّ

عضو مجلس الادارة

عبد الله دخيل الدخيلّ 

عضو مجلس الادارة

 عبد الرحمن محمد العربيد 

مجـلس الإدارةمجـلس الإدارةمجـلس الإدارة

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
٧السنـــــــــــــــــوي



أعضاء الجمعية العمومية العاديينأعضاء الجمعية العمومية العاديينأعضاء الجمعية العمومية العاديين
١١١

٢٢٢

٣٣٣

٤٤٤

٥٥٥

٦٦٦

عبدالله بن عبدالرحمن بن محمد اليوسفعبدالله بن عبدالرحمن بن محمد اليوسفعبدالله بن عبدالرحمن بن محمد اليوسفعبد الرحمن محمد عبدالرحمن بن عربيدعبد الرحمن محمد عبدالرحمن بن عربيدعبد الرحمن محمد عبدالرحمن بن عربيد

محمد بن عثمان بن عبد الل�ه الشعلانمحمد بن عثمان بن عبد الل�ه الشعلانمحمد بن عثمان بن عبد الل�ه الشعلانابراهيم بن سليمان بن ابراهيم الدخيلابراهيم بن سليمان بن ابراهيم الدخيلابراهيم بن سليمان بن ابراهيم الدخيل

يبي يبيمحمد بن عبد الل�ه بن سعود الدر يبيمحمد بن عبد الل�ه بن سعود الدر محمد بن عبد الل�ه بن سعود الدر

فهد عبدالرحمن محمد بن عربيدفهد عبدالرحمن محمد بن عربيدفهد عبدالرحمن محمد بن عربيد

عبد اللهّ محمد عبد الرحمن اليوسفعبد اللهّ محمد عبد الرحمن اليوسفعبد اللهّ محمد عبد الرحمن اليوسف

أمين بن سليمان بن تميم الدخيلّأمين بن سليمان بن تميم الدخيلّأمين بن سليمان بن تميم الدخيلّ

صالح مدلج صالح اليوسفصالح مدلج صالح اليوسفصالح مدلج صالح اليوسفممدوح عبدالرحمن الراجحممدوح عبدالرحمن الراجحممدوح عبدالرحمن الراجح

محمد تميم سعد الدخيلّمحمد تميم سعد الدخيلّمحمد تميم سعد الدخيلّعلي عبد الرحمن الفاضلعلي عبد الرحمن الفاضلعلي عبد الرحمن الفاضل
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٨٨٨

١٦١٦١٦

١٧١٧١٧

سعد تميم الدخيلسعد تميم الدخيلسعد تميم الدخيل

عبدالله دخيلّ الدخيلّعبدالله دخيلّ الدخيلّعبدالله دخيلّ الدخيلّ

سعود خالد الدخيلّسعود خالد الدخيلّسعود خالد الدخيلّ

عبدالله ناصر الفرحانعبدالله ناصر الفرحانعبدالله ناصر الفرحان
٩٩٩١٨١٨١٨

سلطان محمد اليوسفسلطان محمد اليوسفسلطان محمد اليوسف وفي محمد الدخيِلوفي محمد الدخيِلوفي محمد الدخيِل

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــوي ٨٨٨



هيكل الجمعية التنظيميهيكل الجمعية التنظيميهيكل الجمعية التنظيمي

الجمعية العموميةالجمعية العموميةالجمعية العمومية

مجلس الادارة مجلس الادارةمجلس الادارة   المراجع الداخليالمراجع الداخليالمراجع الداخلي

المدير التنفيذيالمدير التنفيذيالمدير التنفيذي

لجنة المراجعة الداخليةلجنة المراجعة الداخليةلجنة المراجعة الداخلية

قسم الحوكمةقسم الحوكمةقسم الحوكمة

يةقسم المحاسبة قسم المحاسبةقسم المحاسبة   يةقسم الموارد البشر يةقسم الموارد البشر قسم الموارد البشر

قسم الاعلام والعلاقات العامةقسم الاعلام والعلاقات العامةقسم الاعلام والعلاقات العامة

 المسؤول المالي   المسؤول الماليالمسؤول المالي  

 المحاسبة   المحاسبةالمحاسبة  

ادارة الموظفينادارة الموظفينادارة الموظفينادارة المتطوعين ادارة المتطوعينادارة المتطوعين  

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
٩٩٩السنـــــــــــــــــوي



مشروع نبض ثرمداء

يع الجمعية يع الجمعيةخدمات ومشار يع الجمعيةخدمات ومشار خدمات ومشار

مشروع هويتنا تجمعنا

مشروع تطوعي تطلقه جمعية التنمية الأهلية بثرمداء لإشراك الشباب والفتيات في مبادرات

مجتمعية نوعية. يهدف لتحقيق 1000 ساعة تطوعية عبر مبادرات أسبوعية تخدم الأسر وكبار السن

والأطفال المرضى وتدعم الجمعيات الصغيرة

فعالية وطنية تنظمها جمعية التنمية الأهلية بثرمداء بمناسبة اليوم الوطني، تجمع بين التراث

والتقنية والترفيه عبر أنشطة ومسابقات وأركان تفاعلية موجهة للأطفال والعائلات وكبار السن،

يز الهوية الوطنية والانتماء المجتمعي بهدف تعز

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
١٠السنـــــــــــــــــوي

https://ttharmda.org.sa/projects/%D9%86%D8%A8%D8%B6-%D8%AB%D8%B1%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%A1/
https://ttharmda.org.sa/projects/%D9%85%D8%B4%D8%B1%D9%88%D8%B9-%D9%87%D9%88%D9%8A%D8%AA%D9%86%D8%A7-%D8%AA%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%86%D8%A7/


مشروع تراثنا حي

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــوي

يع الجمعية يع الجمعيةخدمات ومشار يع الجمعيةخدمات ومشار خدمات ومشار

مشروع كفو شباب

يخية بالبلدة مبادرة مجتمعية لجمعية التنمية الأهلية بثرمداء، تهدف إلى الحفاظ على المواقع التار

يز الوعي والانتماء يارات تعليمية، لتعز عبر حملات تطوعية للنظافة والصيانة وفعاليات تراثية وز

للتراث المحلي

مبادرة شبابية مجتمعية تعزز الانضباط والمسؤولية والانتماء الوطني عبر مبادرات ميدانية يقودها

الشباب لتطوير الأحياء وتحسين البيئة، لتكون منصة تمكين وإبداع لصناعة قادة التغيير

يحة لوحدها  يحة)   شر منجزات الجمعية خلال العام المالي 2024م (١٢ شر

١١

https://ttharmda.org.sa/projects/%D9%85%D8%B4%D8%B1%D9%88%D8%B9-%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AB%D9%86%D8%A7-%D8%AD%D9%8A/
https://ttharmda.org.sa/projects/%D9%83%D9%81%D9%88-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A8%D8%A7%D8%A8/


ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــوي

يع الجمعية يع الجمعيةخدمات ومشار يع الجمعيةخدمات ومشار خدمات ومشار

مسابقة المتحدثين

تنظيم مسابقة تنافسية لاختيار أفضل 5 متحدثين شباب ممن يتمتعون بقدرات عالية في الإلقاء، التعبير،

الحضور الذهني والثقة بالنفس، وذلك عبر تقديم خطابات تحمل مضامين مجتمعية ملهمة ومؤثرة.

رمضان يجمعنا بالخير

يز روح التكافل والإحسان، من خلال تنظيم إفطار جماعي مشروع رمضاني مجتمعي يهدف إلى تعز

يع سلال غذائية للأسر المحتاجة، إلى جانب أنشطة توعوية وترفيهية، ويُختتم بمبادرات وتوز

شبابية وهدايا العيد لإدخال الفرح على الجميع.

https://ttharmda.org.sa/projects/%D9%85%D8%B4%D8%B1%D9%88%D8%B9-%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AB%D9%86%D8%A7-%D8%AD%D9%8A/
https://ttharmda.org.sa/projects/%D9%83%D9%81%D9%88-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A8%D8%A7%D8%A8/


منجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــزات الجمعـــــــــــــــــــــــيةمنجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــزات الجمعـــــــــــــــــــــــيةمنجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــزات الجمعـــــــــــــــــــــــية

خلال العــــــــــــــــــــــــــــــــام المــــــــــــــــــــــــــــــــاليخلال العــــــــــــــــــــــــــــــــام المــــــــــــــــــــــــــــــــاليخلال العــــــــــــــــــــــــــــــــام المــــــــــــــــــــــــــــــــالي



جمعية التنمية الأهلية بثرمداء-- مدرسة ثرمداء للبنين – دعم مؤسسة العنقري 

المشاركونالمشاركونالمشاركون

المستفيدينالمستفيدينالمستفيدين

اسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــاز

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

الأثرالأثرالأثر

يز الوعي تقديم وجبات إفطار صحية متنوعة لمدة أسبوعين لطلاب مدرسة ثرمداء الابتدائية بهدف رفع النشاط وتعز

الغذائي.

يًا كامل الفصول المشاركة( طلاب مدرسة ثرمداء الابتدائية (عدد كبير – تقدير

يز الوعي الصحي -تحسين القدرة على التركيز- دعم عادات غذائية سليمة -تقوية الشراكة بين المدرسة والجمعية تعز

برنامج وجبة الإفطار الصحية 

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــوي ١٣



اسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــاز

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

الأثرالأثرالأثر

المستفيدينالمستفيدينالمستفيدين

المشاركونالمشاركونالمشاركون

مبادرة العناية بجوامع ثرمداء

تنظيف وتعطير الجوامع، ترتيب المصاحف، وتهيئة مرافق الجامعين لخدمة المصلين.

يز روح التطوع ودعم الشراكة المجتمعية وإبراز دور الجمعية في خدمة بيوت الله. تحسين بيئة الجوامع وتعز

رواد جامع أبي بكر وجامع بهدى.

جمعية التنمية الأهلية بثرمداء – المتطوعون.

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
١٤السنـــــــــــــــــوي



اسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــاز

ية (كتاب آصرة) ية (كتاب آصرة)المسابقة الأسر ية (كتاب آصرة(المسابقة الأسر المسابقة الأسر

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

الأثرالأثرالأثر

المستفيدينالمستفيدينالمستفيدين

المشاركونالمشاركونالمشاركون

يم. مسابقة تربوية تستهدف الأسر عبر قراءة كتاب محدد وتنفيذ مسابقات ثم اختتامها بحفل تكر

يز القراءة داخل الأسرة وتشجيع التفاعل الأسري ونشر الوعي الثقافي وبناء شراكة تعليمية. تعز

مستفيد من الأسر المشاركة 

جمعية التنمية الأهلية بثرمداء – مدرسة ثرمداء الابتدائية للبنين – دعم مؤسسة إبراهيم العنقري.

35

ير يرالتقـــــــــــــــــر التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــويالسنـــــــــــــــــوي
ير التقـــــــــــــــــر
السنـــــــــــــــــوي



اسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــازاسم الانجــــــــــــــــــــــــــــاز

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

الأثرالأثرالأثر

المستفيدينالمستفيدينالمستفيدين

المشاركونالمشاركونالمشاركون

حفل اليوم الوطني الـ95 

يخ المملكة. يز الانتماء الوطني وفهم تار إقامة حفل وطني يتضمن السلام الملكي وعروضًا طلابية لتعز

يز الهوية السعودية ودعم المشاركة الطلابية وتقوية الشراكة المدرسية. رفع روح الوطنية لدى الطلاب وتعز

طلاب متوسطة وثانوية ثرمداء للبنين ومجتمع المدرسة.

جمعية التنمية الأهلية بثرمداء – مدرسة متوسطة وثانوية ثرمداء للبنين.
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حصلت الجمعية على ثلاث هدايا على مدار العام 

الهدية الثالثة الهدية الثانية الهدية الأولى

تتقدّم جمعية التنمية الأهلية

بثرمداء بالشكر لمؤسسة إبراهيم

ية على إهداء يته الخير العنقري وذر

كتاب «رجل دولة – الشيخ إبراهيم

العنقري»، تقديراً لمسيرته الوطنية

يز القيم وجهود المؤسسة في تعز

والشراكة المجتمعية.

تسلمّت جمعية التنمية الأهلية

بثرمداء شهادة شكر ودرعًا

يًا من روضة ثرمداء تقدير

لمشاركتها في احتفالية اليوم

الوطني الـ 95، تقديراً لجهودها

يز قيم في إنجاح الفعالية وتعز

الانتماء والولاء.

تلقت

 جمعية_التنمية_الاهلية_بثرمداء

شهادة شكر وتقدير من

 متوسطة_ثانوية_ثرمداء_للبنات 

على جهود الجمعية المتميزة

والمشاركة الفاعلة

خلال العام الدراسي ١٤٤٦ هـ -

2025 م
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 اعتماد اللائحة الأساسية بعد الموائمة.1.

 اعتماد الهيكل التنظيمي المحدث.2.
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اللوائح والسياسات
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العموميه 
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الأدارة 
ية  النماذج الإدار
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خاتمة 

اخي القارئ 

ير عن أنشطة وأعمال الجمعية خلال العام المالي 2025م، يسرنا أن نتقدم مع ختام التقر

بالشكر والعرفان لكل من ساندنا ودعمنا مادياً ومعنوياً.

كما نأمل أن نكون قد وفقنا في عرض ما تم إنجازه من أعمال وأنشطة وجهود سائلين الله

ين حسناتًهم يوم يلقونه. المولى القدير أن يثبت الجميع، وأن يجعل ما قدموه في مواز

وأن يكتب لنا جميعاً أجر المشاركة في هذا العمل الخيري .. آمين يا رب العالمين

وآخر دعوانا أن الحمد لله رب العالمين
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